Synergies et Horizons d’Acteurs
MAYOTTE

FICHE DE POSTE

Chargé-e de mission Animation territoriale et ECSI

SHAMA : Synergies et Horizons d’Acteurs Mayotte

(Réseau Régional Multi-acteurs de coopération et de solidarité internationale a Mayotte)

Contexte

Synergies et Horizons d’Acteurs Mayotte est le réseau régional multi-acteurs (RRMA) de
coopération et de solidarité internationale de Mayotte créé en 2025, en cours de
consolidation. Il s’inscrit dans la dynamique nationale des RRMA, en lien étroit avec la CIRRMA,
et vise a renforcer la coordination, la visibilité et la qualité des initiatives de coopération
portées par les acteurs mahorais : associations, collectivités, établissements publics, acteurs
économiques, jeunesse engagée.

SHAMA se positionne comme une plateforme ressource et de concertation, complémentaire
des réseaux et acteurs économiques et institutionnels, ancré dans les réalités du territoire et
ouvert sur son environnement régional. SHAMA accompagne les acteurs mahorais engagés a
I'international et sur I'ouverture au monde, le RRMA favorise leur mise en réseau et contribue
a la structuration des initiatives territoriales en lien avec les Objectifs de Développement
Durable (ODD).

Dans un contexte de structuration progressive du réseau, SHAMA recrute un-e Chargé-e de
mission Animation territoriale et ECSI afin de renforcer I'animation du réseau,
I’'accompagnement des acteurs et le développement d’actions d’ECSI adaptées aux réalités
du territoire mahorais.

Missions

Sous la responsabilité de la Direction de SHAMA, le:la Chargé-e de mission contribue a la mise
en ceuvre du plan d’action du réseau, en assurant :

e |’animation territoriale et la mise en réseau des acteurs engagés;

e l'appui aux porteurs de projets (formation, accompagnement, échanges et
capitalisation);

e le développement, la coordination des actions d’Education a la citoyenneté et a la
solidarité internationale (ECSI) a Mayotte.

Le poste combine animation de réseau, ingénierie de projets et actions de terrain. Le-a
chargé-e de mission est référent-e pour I'ECSI (dans le cadre de laquelle il-elle est amené-e a
piloter des dispositifs, coordonner des projets, développer des partenariats, etc.) et pour les
enjeux d’engagement citoyen ce qui 'améne a contribuer de maniére transversale aux
missions d’animation et d’appui aux porteurs de projet.
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Responsabilités principales

Animation territoriale et développement du réseau

Identifier, mobiliser et référencer les acteurs mahorais de la coopération
internationale et de I'ECSI (associations, collectivités, établissements, jeunesse,
diasporas...) dans les outils d’observation du réseau (annuaire, cartographie, bases de
données, CRM).

Contribuer a la production de contenus de valorisation : actualités, articles, supports
pédagogiques, newsletters.

Organiser et animer des réunions d’information, rencontres multi-acteurs, ateliers et
groupes de travail thématiques ou territoriaux sur I'ECSI et I’engagement citoyen.

Appui aux porteurs de projets et accompagnement

Informer et orienter les porteurs de projets vers les dispositifs de soutien existants
(financements, accompagnement, formations).

Appuyer les acteurs dans la conception, le montage et le suivi de projets d’ECSI, et
projets citoyens contribuant aux ODD.

Participer a la conception et a I'animation de formations et d’ateliers (ECSI, ODD,
gestion de projet, inclusion, méthodologies participatives).

Concevoir et diffuser des outils pédagogiques et supports de formation adaptés aux
publics accompagnés.

Assurer une veille sur les dispositifs de financement, appels a projets et ressources en
lien avec I'ECSI.

Développement et coordination des actions d’ECSI

Etre référent-e ECSI au sein de I'équipe et contribuer a I'intégration transversale des
enjeux ECSI dans les actions de SHAMA.

Concevoir, coordonner et mettre en ceuvre des projets et actions d’ECSI adaptés au
contexte mahorais (sensibilisation, engagement citoyen, jeunesse, mobilité
internationale).

Participer a la rédaction et coordination de programmes et dispositifs ECSI portés ou
relayés par le réseau (campagnes, projets mutualisés, dispositifs nationaux).
Coordonner les instances de pilotage et instruire les dossiers dans le cadre de
dispositifs de soutien aux projets d’ECSI mis en place par le réseau.

Coordination du Festival AlimenTERRE a Mayotte

Intégrer de maniéere transversale les enjeux d’engagement citoyen et d’inclusion de la
jeunesse dans les actions du réseau.

Travail transversal et inter-réseaux

Travailler en étroite collaboration avec I'ensemble de I’équipe de SHAMA.
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e Contribuer a l'identification des besoins en formation et accompagnement des acteurs
du territoire.

e Participer a la vie associative du réseau et a ses événements.

o Favoriser la mise en relation des acteurs et I'’émergence de dynamiques collectives a
I’échelle du territoire.

e Contribuer aux dynamiques inter-RRMA et aux échanges portés par la CIRRMA.

o Etre force de proposition dans I’évolution des actions en fonction de la montée en
puissance du réseau.

Profil recherché

Formation et expérience

e Bac +3 minimum dans les domaines de la coopération internationale, sciences
politiques, animation ou gestion de projets.

e Expérience professionnelle souhaitée (2—4 ans) sur des missions similaires.

e Maitrise du Pack Office (Word, Excel, PowerPoint)

e Bonne connaissance des dynamiques associatives et territoriales a Mayotte ou en
contexte ultramarin.

e Intérét marqué pour I'ECSI, les ODD et les approches participatives.

Compétences et qualités

e Capacités d’animation de groupes, de mobilisation d’acteurs et de prise de parole en
public.

o Aisance rédactionnelle et capacité de synthese.

e Sens de I'organisation, autonomie et esprit d’initiative.

e Qualités relationnelles, posture collaborative et go(t du travail en réseau.

e Adaptabilité, créativité et capacité a évoluer dans un environnement en structuration.

Conditions d’exercice

e Poste basé a Mamoudzou.

e Type de contrat et rémunération a définir selon profil et cadre d’emploi de SHAMA.

e Prise de poste souhaitée : mai 2026.

e Déplacements réguliers sur le territoire et ponctuel dans la zone océan indien et
hexagone

Candidature a adresser a reseau.may@rrma.fr avec pour objet de mail « Candidature CDM
Animation Territoriale et ECSI »
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